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1. candidatul &
Ingineresti.

in sfera Stiintelor Exacte si

Concursul va consta in:

1.Analiza dosarului de concurs.
2. Interviu privind tematica postului.

Precizare: in cazuri justificate (de ex. mobilitate academic, stagiu de cercetare), interviul
poate fi organizat si prin video-conferint.

Domeniul de activitate: Cercetare-dezvoltare.

Calendarul procesului de recrutare si selectie:
Inscrierea la concurs se face in perioada 02 Noiembrie— 14 Noiembrie 2018, pani la ora 16.
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Afigarea rezultatelor cu privire la analiza dosarelor se face in data de 15 Noiembrie 2018, pina
la ora 16. Depunerea contestatiilor cu privire la procesul de evaluare si selectie a dosarelor se
poate face pe data de 16 Noiembrie, pani la ora 16.Afisarea rezultatelor finale cu privire la
analiza dosarelor se face in data de 19 Noiembrie 2018, pini la ora 16.

Organizarea interviului de concurs se face pe data de 24 Noiembrie 2018.

Afigarea rezultatelor finale In urma interviului se face in data de 24 Noiembrie 2018, pini la
ora 16.

Contractul de angajare este planificat a incepe la data de 01 Februarie 2019.

Informatii suplimentare prin e-mail: dimian@usm.ro sau la telefon 0745013448 Prof. univ.dr.
Mihai DIV — Directgr proiect. - '
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Director de proiect,
Prof. univ. dr. Mihai DIMIAN
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FISA POSTULUI

UNITATEA

TITULARUL POSTULUI

COD. FP

Exemplar
nr,

Centrul de cercetare, dezvoltare §i inovare
MANSID, Proiect“Excelenyd in cercetare
avansati, leadership in inovare 5i brevetare pentru
dezvoltarea universitiifii si regiunii” , contract nr.
18 PFE/2018), finantat de citre MCI in cadrul
programului Proiecte de dezvoliare institutionali
— Proiecte de finantare a excelentei in CDI,
Subprogramul 1.2 — Performanti institutionals,
Programul 1 - Dezvoltarea sistemului national
de cercetare-dezvoltare, Planul National de
Cercetare-Dezvoltare si Inovare pentru perioada
2015-2020 (PNCDI IIT)

Pag.1din 2

Denumirea postului conform nomenclatorului de
profesii

Asistent cercetare gtiintifics /
Asistent de cercetare in fizici-chimie

Cod COR

211105

Nivelul studiilor

Studii superioare, doctor sau doctorand intr-un domenin din sfera

Stiintelor exacte si ingineresti

Gradul profesional al ocupantului postului

Asistent de cercetare stiingifici

Nivelul postului (de conducere, de executie)

De executie

Descrierea | Experienta necesard executiirii

postului operatiunilor specifice postului
Sfera de relatii (de a intra in Relationeazi cu ceilalti membrii ai echipei de implementare a proiectului
relatii, de a rispunde) complex si ai proieetului component.

Aptitudini: | Aptitudini de bazia Autonomie in redactarea de lucriri stiintifice de cercetare si de sintezi.
Aptitadini de rezolvare a Aptitudini in cercetarea in laborator, in caracterizarea proprictitilor fizice
problemelor complexe ale materialelor moleculare comutabile, in depunerea de straturi subtiri
Aptitudini de management al prin metode fizice, in analiza histerezisulni.
resurselor
Aptitudini sociale
Aptitudini sistemice
Aptitudini tehnice

Relatii Se subordoneazi Rectorului USV, Directorului de proiect §i Coordonatornlni activitatii de

ferarhice cercetare a laboratorului NANOMAT
Are in subordine
inlocuieste

Intrarea in | Decizia de numire pe post Nr. Data

vigoare Contractul Individual de Munci Nr. Data
Data intririi in vigoare

Mijloace de munci

Mediul de muncia

. Nume 5i prenume Prof. univ. dr. Mihai DIMIAN
Intocmit Functia Director de proiect
(Sef direct) Data
Semniitura
Nume gi prenume Oana Georgeta BOICU POSASTIUC
Avizat Functia Jurist
Oficiul Juridic Data
Semnitura
Nume si prenume E¢, Aniseara L. MOLDOVICEAN
Avizat Functia Sef S.R.U.
Sef Servicio Data
Resurse Umane Semnitura
Aprobat, Nume si prenume Prof.univ.dr.ing Valentin POPA
Ordenator de Functia Rector
credite Data
Semniitura
Data: Semndétura titularului postului (angajatului)




DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI
Atributii si Sarcini:

- Aprofundeazi aspectele fundamentale si cercetirile actuale in conformitate cu tematica proiectului.

- Participd la indeplinirea activititilor din cadrul proiectului “Excelentd in cercetare avansatd,
leadership in inovare si brevetare pentru dezvoltarea universititii si regiunii” , contract nr, 18
PFE/2018 (EXCALIBUR), finantat de citre MCI in cadrul programului Proiecte de dezvoitare
institutionald — Proiecte de finantare a excelentei in CDI, Subprogramul 1.2 — Performanti
institutionalii, Programul 1 - Dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare, Planul
National de Cercetare-Dezvoltare si Inovare pentru perioada 2015-2020 (PNCDI III), in
conformitate cu planul de realizare al proiectulvi component si directivele atribuite pe cale ierarhica.

- Desfagoard activitati de cercetare in domeniul postului;

- Desfigoari activitati de implementare si testare;

- Desfgoard activititi de validare si optimizare;

- Participi la activitatea de diseminare a rezultatelor proiectului comunitatea stiintifici internationald
prin elaborarea de articole si lucrri stiintifice si susfinerea acestora.

Responsabilitati:

- Riaspunde de rezolvarea la termen si in bune conditii a sarcinilor §i atributiilor stabilite,

- Rispunde de calitatea profesionald a rezultatelor activitatii.

Semndtura titularului postului
(angajatului)
Data:
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Bibliografia i tematica de concurs pentru postul de Asistent cercetare
stiintificii/Asistent de cercetare in fizici-chimie - Cod COR: 211105, in cadrul
proiectului ,, Excelentii in cercetare avansatd, leadership in inovare st brevetare pentru
dezvoltarea universititii si regiunii”, contract nr. 18 PFE/2018 (EXCALIBUR),
finangat de ciitre MCI in cadrul programului Proiecte de dezvoltare institutionald —
Proiecte de finantare a excelentei in CDI, Subprogramul 1.2 — Performanta
1nstltut10nala, Programul 1 Dezvoltarea sistemului naponal de cercetare-dezvoltare,
'3ntru perloada 2015-2020

Planul Natlonal de C cetare—Dezvoltare §| Inovar

Post 2

Tematica

Tehnici de caracterizare ale stratunlor subt1r1 (AFM, SEM)

Bibliografie - - L N
. T Costanzo J. Mcl acken o ::ff{" '
Transition Metal-Dope: BaTlOB (M*l VI
Multiferroic Propertles . ACS. 'Ap’plled Nano Materlals (2018) DOL
10.1021/acsanm.8b01036
2. Viehland, Dwight, et al, Tutorial: Product properties in multiferroic
nanocomposites, Journal of Applied Physics 124.6 (2018): 061101. |

" Quasi-Monodisperse

e, Co) C ] 7_01da1 Nanocrystals with

3. Miguel Alguero, J. Marty Gregg, Liliana Mitoseriu, Nanoscale Ferroelectrics and
Multiferroics: Key Processing and Characterization Issues, and Nanoscale Lffects,

Wiley, 2016 (ISBN: 118935756, 9781118935750)
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